
 
 

28 de noviembre de 2025 
 
 
Queremos compartir con vosotros la actualización de esta semana, que cubre 
varios temas importantes. 
 
CANAL DE COMUNICACIÓN DE PAYROLL 
 
Para asegurar respuestas más rápidas y directas a vuestras dudas relacionadas 
con nóminas y evitar el proceso más largo de abrir casos en el People’s Portal, hoy 
nos hemos reunido con el departamento de Payroll y podemos confirmar lo 
siguiente: 
 
A partir de ahora podéis enviar vuestras preguntas directamente a nuestro 
especialista de Nóminas en España: 
 
Marc.Caballero@easyJet.com 
 
Por favor, copiad las siguientes direcciones para que podamos hacer seguimiento 
y dar soporte desde nuestra parte: 
 
HRServiceCentre@easyJet.com 
sitcplaeasyjet@sitcpla.es 
 
Esto nos permite registrar y seguir los casos internamente. Si es necesario, Marc o 
el equipo generarán una referencia de caso en vuestro nombre. 
 
 
ACTUALIZACIÓN DEL CLA 
 
El texto final sigue en revisión y se compartirá en breve junto con el proceso de 
ratificación. 
 
Desde la nómina de este mes podéis empezar a ver los pagos retroactivos 
procesados. Los elementos restantes, como la prestación por desempleo (bases 
de temporada), aparecerán en la nómina de enero. 
 
Somos conscientes de errores en el pago retroactivo relacionados con el WFLY, 
OFC4/8 y sectores de Positioning. Esto ya ha sido escalado y próximamente habrá 



una comunicación oficial por parte de la compañía. Esperamos que estos importes 
pendientes se abonen en diciembre, junto con el pago de los sby no utilizados. 
 
 
ERROR EN LA DECLARACIÓN DE IRPF DEL CRÉDITO EASYJET HOLIDAYS 2023 
 
Ayer nos reunimos con Payroll, quienes confirmaron que siguen trabajando en una 
solución y el mejor enfoque respecto a los errores en la declaración de IRPF de 2023 
relacionados con el crédito de easyJet Holidays. Habrá una comunicación al 
respecto; actualmente están revisando las posibles multas y cómo se pagarán, 
junto con cualquier coste administrativo de la declaración modificada. 
 
Nos reuniremos de nuevo con el equipo de Payroll el 9 de diciembre. Por favor, 
esperad a la próxima actualización antes de tomar cualquier acción. 
 
 
INFORMACIÓN DE CONTACTO DE SITCPLA 
 
Os recordamos que, para cualquier asistencia o consulta, los canales oficiales de 
comunicación de easyJet Sitcpla son: 
 
sitcplaeasyjet@sitcpla.es 
WhatsApp: +34 644 88 01 89 
 
 
PAGO DE BENEFICIOS FLEXIBLES 
 
Respecto al pago de Beneficios Flexibles, la guía compartida por email por Nelma 
el 21/11/25 explicaba que la cantidad pendiente de 2025 (relativa al aumento del 
nuevo CLA) se añadiría a la cantidad de 2026. 
 
Ayer preguntamos a Payroll cómo se pagará este importe pendiente, si se dividirá 
de forma igual entre las nóminas junto con la cantidad asignada para 2026, o si se 
pagará como un importe único en enero. 
 
Payroll nos confirmará esto cuando tengan la decisión final. 
 
 
Que paséis un buen fin de semana. 
 
SITCPLA reps 



 
 

28th November 2025 
 
Dear Members 
 
We would like to provide you with this week’s updates, covering a few important 
topics: 
 
PAYROLL COMMUNICATION CHANNEL 
 
To ensure quicker and more direct responses to your payroll related queries and to 
avoid the longer process of raising cases through the HR Portal, we met with Payroll 
today and can confirm the following: 
 
You may now send your questions directly to our Spanish Payroll Specialist: 
 
Marc.Caballero@easyJet.com 
 
Please copy the following addresses so we can track queries and support from our 
side: 
 
HRServiceCentre@easyJet.com 
sitcplaeasyjet@sitcpla.es 
 
This allows us to log and follow cases internally. If required, Marc or the team will 
generate a case reference on your behalf. 
 
 
CLA UPDATE 
 
The final text is still under review and will be shared very shortly, together with the 
ratification process. 
 
From this week’s payday, you will start to see back-pay amounts being processed. 
The remaining items, such as the Unemployment Allowance (seasonal bases) will 
appear in the January payslip. 
 
We are aware of errors in the back-pay relating to the WFLY, OFC4/8 and Positioning 
sectors. This has been escalated, and an official communication from the company 
will follow. We expect these missing amounts to be paid in December, along with 
the un-used standby payment. 



EASYJET HOLIDAYS 2023 CREDIT TAX DECLARATION ERROR 
 
Yesterday, we met with Payroll, who have confirmed they are still working on the 
solutions and best approach regarding the errors in the 2023 tax declaration related 
to the easyJet Holidays credit. A communication will follow, and they are currently 
reviewing potential fines and how these will be paid, along with any administrative 
costs for the modified declaration. 
 
We will meet with the Payroll team again on 9 December. Please wait for the next 
update before taking any action. 
 
 
SITCPLA CONTACT INFORMATION 
 
A reminder that for any assistance or questions, the official communication 
channels for easyJet SITCPLA are: 
 
sitcplaeasyjet@sitcpla.es 
WhatsApp: +34 644 88 01 89 
 
 
FLEXIBLE BENEFITS PAYMENT 
 
Regarding the Flexible Benefits payment, the guide shared via email from Nelma on 
21/11/25 explained that the 2025 owed amount (from the uplift in the new CLA) 
would be added to the 2026 figure.  
Yesterday we asked Payroll how this owed amount will be paid, whether it will be 
divided equally across the payslips alongside the 2026 entitlement, or paid as a one-
off amount in January.  
Payroll will come back to us with confirmation on this when they have finalised their 
decision. 
 
 
Have a great weekend everyone  
 
SITCPLA Reps 


