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Hace unos meses denunciamos a la empresa por discriminacion. El
Inspector de Trabajo ha fallado a favor de una de nuestras afiliadas
que fue objeto de un trato discriminatorio. Esta ha sido la segunda
sentencia en un afo y la empresa sera sancionada por actuar de
forma discriminatoria por razon de igualdad de género.

La empresa también ha sido sancionada por no haber constituido la
mesa negociadora del Plan de Igualdad en el plazo legal establecido
para ello.

La proxima reunidn de la Comisidon Paritaria en relacion con nuestra
impugnacion del CLA esta prevista para el préoximo viernes 3 de
noviembre. Os mantendremos informados de cualquier novedad.

AVP

Desde el pasado jueves podéis encontrar en Workday vuestras cifras
personales de AVP. Esto significa que, durante un afio (hasta el
30/09/2024), se os abonarad esta cifra durante las bajas por
enfermedad segun lo establecido en el actual CLA (art. 56). Esta cifra
personal se sumara al 100% deL salario base a partir del 4° dia de
baja.

Para encontrar este documento debéis iniciar sesion en Workday y lo
encontraréis en la seccidon "My documents".
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REPRESENTANTES DE PMI

Dado que nuestros representantes Iban y Carlos se irdn a la base de
ALC, estamos buscando un nuevo representante para unirse al equipo
junto con Bea y Lucy. Si estdis interesados, poneos en contacto con
nosotros antes del 7 de noviembre.

SAYE

Es posible que hayais leido un correo electrénico sobre el prepago del
SAYE durante el invierno. Para los que estéis interesados en prepagar
recordad que tenéis hasta el 08/12/2023 para hacerlo. Lo Unico que
tenéis que hacer es rellenar el formulario adjunto al email
mencionado, abrir un caso en el People’s portal adjuntando el
formulario y transferir el dinero a la cuenta bancaria que se
encuentra en el email.

De esta forma no perderéis el pago de invierno y vuestro SAYE no se
alargara. Recordad también que sélo se puede dejar de abonar 12
pagos antes de que se cancele automaticamente.

Os deseamos a todos una buena semana,
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