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Estimadas compafieras y companeros:

El pasado viernes, 23 de mayo, nos reunimos en Barcelona con Martin Gabriel
Bulla, Country Manager, y Andrea Cuero, HR Manager en Espana. Durante el
encuentro, hemos insistido en la necesidad de afadir un mes mas a los contratos
de este ano 2025, para que los trabajadores fijos discontinuos puedan alcanzar los
9 meses de contrato como minimo.

Esta mismareivindicacionyafue planteada por los delegados de SITCPLA en Palma
durante la visita del CEO Geir Karlsen a la base.

El proximo 28 de mayo nos volveremos a reunir con Martin y Andrea en Palma,
donde volveremos a insistir en la importancia de ampliar los contratos a 9 meses
de todos los compafieros fijos discontinuos en Espana.

Recibid un cordial saludo,
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